
 
 
 

การรับสมัครนิสิต - นักศึกษาระดับอุดมศึกษาเขาฝกงาน 
 

องคการคลังสินคาไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการฝกงานของ นิสิต-นักศึกษา เนื่องจากการ

อบรมถือเปนสวนหนึ่งของการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  โดยนิสิต-นักศึกษาจะไดมีโอกาสเรียนรูวิธีการปฏิบัติงาน

จริง  ซึ่งสามารถนําความรูท่ีไดจากการศึกษาในบทเรียนมาประยุกตใชในการฝกงานและปรับตัวใหเขากับ

สภาพแวดลอมในการทํางานและเพ่ือนรวมงานได  เพ่ือเปนบุคลากรที่พรอมออกไปทํางานไดในระดับหนึ่งภาย

หลังจากจบการศึกษาแลว  

องคการคลังสินคาจึงมีนโยบายเร่ืองการรับนิสิต-นักศึกษาเขารับการฝกงานเพ่ือเปนการแบงปน

ทางสังคมและใหโอกาสในการเสริมสรางฝกประสบการณในวิชาชีพแกนิสิต-นักศึกษาจากสถาบันตางๆ ท้ังนี้ 

องคการคลังสินคาจึงไดกําหนดหลักเกณฑและเง่ือนไขการรับนิสิต-นักศึกษาไว ดังนี้ 
1. คุณสมบัตินิสิต-นักศึกษาที่จะสมัครฝกงาน  จะตองเปนนิสิต - นักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยู

ในช้ันปท่ี 3 หรือ 4  และการฝกงานดังกลาวไดกําหนดไววา จะตองลงทะเบียนเรียนในวิชาฝกประสบการณ

วิชาชีพ  ซึ่งถือวาเปนหนึ่งในหลักสูตรภาคบังคับของสถาบันการศึกษา และมีผลตอการจบของนักศึกษาเทานั้น 
2. การย่ืนเอกสารขอเขารับการฝกงาน  นิสิต-นักศึกษาสามารถย่ืนเอกสารขอเขารับการฝกงาน 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
(1) หนังสือขอความอนุเคราะหเขารับการฝกงานจากสถาบันการศึกษา โดยนําเรียนผูอํานวยการ

องคการคลังสินคา 
(2) ใบสมัครนิสิต – นักศึกษาฝกงาน (สามารถ Download ไดท่ี www.pwo.co.th) โดย

กรอกรายละเอียดดวยลายมือของตนเองตัวบรรจงใหครบถวน 

(3) สําเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)  ตลอดหลักสูตรการศึกษาจนถึงปจจุบัน

พรอมท้ังลายมือของตนเองตัวบรรจง 
(4) รูปถายในชุดนิสิต - นักศึกษาขนาด 1 นิ้ว จํานวน 2 รูป (ใชติดใบสมัคร 1 รูป) 

ท้ังนี้ สามารถย่ืนใบสมัครเขาฝกงานไดดวยตนเอง หรือสงทางไปรษณีย โดยจาหนาซอง

จดหมาย ดังนี้ 
เรียน   หัวหนาสวนงานทรัพยากรบคุคล 

  สํานักอํานวยการ  องคการคลังสินคา 
  44/100  หมู 1  ถนนนนทบุรี 1  ตําบลบางกระสอ 
  อําเภอเมือง  จังหวัดนนทบรีุ  11000 
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3. การรายงานตัวของนิสิต-นักศึกษาที่ผานการพิจารณารับเขาฝกงาน  นิสิต-นกัศึกษาท่ี

ผานการพิจารณารับเขาฝกงานใหมารายงานตัวในวันแรกของการฝกงาน  ท่ีงานพัฒนาบคุคล สวนงานทรัพยากร

บุคคล ช้ัน 8 หอง 10804 องคการคลังสินคา  พรอมเอกสารประกอบการรายงานตัว ดังนี ้
(1) หนังสือสงตัวจากสถาบนัการศึกษา (เรียน หัวหนาสวนงานทรัพยากรบุคคล) 
(2) แบบประเมินผล 

สามารถติดตอสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม (ในวัน และเวลาราชการ) ไดที่  

งานพัฒนาบุคคล  สวนงานทรัพยากรบุคคล  ช้ัน 8  หอง 10804  องคการคลังสินคา  
โทร. 02-507-5282 
โทรสาร 02-547-5282 
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สวนงานทรัพยากรบุคคล 

สํานักอํานวยการ 

 


